UNIVERSIDAD , «y
B Comité de Empresa
CORDOBA

ACTA COMITE EXTRAORDINARIO
JUEVES 28 DE OCTUBRE 2021
ASISTENTES:

Virginia Alba Carrillo (Secretaria. Presidenta en funciones. UGT)
Inmaculada Martin Galan (UGT)

Antonio Lépez Lopez (UGT)

José Emilio Aguilar Moreno (UGT)

M? Angeles Collado Collado (UGT)

Santiago Agredano Cabezas (UGT)

Rafaela Bueno Martin (CCOO)

Paula Murillo Romero (CCOOQ)

Juan Francisco Pedrazas Lépez (CCOO)

Sara Isabel Ruiz Moreno (CCOQ)

Juan Garcia Olmo (Delegado Sindical UGT)

Juan Manuel Marin Rodriguez (Delegado Sindical de CCOO)

( ? )

Excusan su ausencia por motivos debidamente justificados: José Salmer6n Mufioz
(Presidente UGT), Pedro Gonzéilez Lépez (CCOO), Manuel Ramirez Herrera (CSIF) y

Antonio Alcantara Carmona (Delegado Sindical CSIF).
Comienza la sesion a las 12:00 en la Sala Mudéjar del Rectorado

ORDEN DEL DiA

PUNTO 1° Convocatoria de promocién Interna de 7 plazas de Titulado de Grado

Medio de Apoyo a la Docencia y la Investigacién (Laboratorios departamentales).

PUNTO 2°. Continuaciéon de Comité de Empresa Extraordinario y reunién con

Gerencia de 18 de octubre de 2021.
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PUNTO 1° Convocatoria de promocién Interna de 7 plazas de Titulade de Grado
Medio de Apoyo a la Docencia y la Investigacién (Laboratorios departamentales).
Desde CCOO se plantea que hay errores de redaccion en la convocatoria, relativos a
plazos de reclamacién y al contenido de los puntos 1.4 y 1.6 del texto de la
convocatoria. También se plantea que deben ser 6 plazas las convocadas, va que hay
una trabajadora que ha causado baja en la Universidad.
Desde UGT se afirma que se deben reivindicar las promociones anteriores acordadas y
no celebradas, que la trabajadora se encuentra en situacién de incapacidad permanente
revisable, debiendo reservarse su plaza durante dos afios en los que se puede readaptar
el puesto, por lo que debemos vigilar por la salvaguarda de todos sus derechos.
Desde CCOO se considera que el borrador de la convocatoria ya fue aprobada por el CE
v que ha vuelto al CE para su aprobacién de nuevo, con el Gnico cambio de la inclusion
del Anexo I con la relacion de departamentos.
Desde UGT se propone que se apruebe definitivamente la convocatoria, asi como pedir
a la Universidad que se ejecuten estas y otras promociones internas ya aprobadas y
trasladadas en acuerdos de 26 de febrero de 2019, 21 de octubre de 2019 v 23 de abril
de 2021.
Se acuerda, por unanimidad de los presentes, aprobar el siguiente texto:
“Este Comité de Empresa aprueba, por unanimidad de los presentes, el texto de
la convocatoria de promocion Interna de 7 plazas de Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion (Laboratorios departamentales), asi como
reclamar que se cumplan, entre otros, los acuerdos aprobados y trasladados a la
universidad en distintas fechas, referentes a promociones internas pendientes:

o 26 de febrero de 2019.

e 2] de octubre de 2019.

® 9 de noviembre de 2020.

e 23deabrilde 2021
Se acuerda por mayoria proponer a la Universidad que, ante el hecho de existir
una Técnico Especialista de Laboratorio que no se encuenira adscrita a ningtin
departamento, sino a la Unidad de Apoyo de la Escuela Politécnica Superior de
Belmez y, cumpliendo con los requisitos de la titulacién académica para poder
optar a una posible promocicn a Grupo II, se proceda a establecer un
procedimiento de promocién interna a una plaza TGM ADI de Laboratorio con la

misma adscripcion.
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Del mismo modo, solicitamos a la universidad iniciar negociaciones para
establecer un calendario para las futuras promociones internas para las diversas

categorias profesionales del PAS laboral.

Punto 2° Continuacién de Comité de Empresa Extraordinario y reunién con
Gerencia de 18 de octubre de 2021.

Por motivos sobrevenidos se aplaza la reunién con Gerencia que se iba a celebrar hoy
dia 28 de octubre para el préximo jueves, dia 4 de noviembre, a las 12.00 en la Sala de
Prensa.

Se levanta la sesién del CE a las 12:25h.

Virginia Alba Carrillo
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