Comité de Empresa

ACTA REUNION EXTRAORDINARIA DE COMITE DE EMPRESA
Lunes 21 de octubre 2019

ASISTENTES:

José Salmerdn Mufioz {presidente UGT)
Virginia Alba Carrillo (secretaria UGT)
Inmaculada Martin Galan {UGT)

José Emilio Aguilar Moreno (UGT)
Antonio Lépez Lopez (UGT)

M2 Angeles Collado Collado (UGT)
Santiago Agredano Cabezas (UGT)
Pedro Gonzélez Lépez (CCQO)

Paula Murillo Romero (CCOO)

Sara Isabel Ruiz Moreno (CCOO)

Juan Francisco Pedrazas Lépez (CCOO)
Manuel Ramirez Herrera {CSIF)

Antonio Alcantara Carmona {Delegado Sindical CSIF)

Excusan su ausencia por motivos debidamente justificados: Inés Coleto de la Fuente (Delegada
Sindical de UGT), Rafaela Bueno (CCOQ), Juan Manuel Marin Rodriguez (Delegado Sindical de
CCOOQ).

PUNTO 1°. Propuesta Universidad OPE 2019. Procedimientos de concursos de traslado,
promocién interna y nuevo ingreso.

PUNTO 29°. Solicitud de Téc. Esp. Conserjeria pidiendo nulidad de las bases de las
convocatorias de promocién interna por transformacién de plaza a Grupo | y Il en Area de
Conserjeria

PUNTO 39, Propuestas de acciones formativas al Plan de Formacién del PAS 2020
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Se inicia la sesidén a las 13.00 horas del citado dia, en el edificio Paraninfo del Campus de

Rabanales.

Comienza la sesién con la explicacién del presidente sobre el cambio en los miembros del
Comité por la lista de UGT, debido a la dimisién de Antonio Lara, pasando a ocupar su lugar

José Emilio Aguilar.

CCOO solicita que se solicite a la Gerencia envien los documentos con tiempo suficiente para
estudiarios y hacer las posibles modificaciones, ademads pide al CE que para los borradores de
los acuerdos que se envian a los delegados y delegadas se dé mas tiempo para su revisién y

mayor celeridad en el envio de las actas.

PUNTO 19, Propuesta Universidad OPE 2019. Procedimientos de concursos de traslado,
promocidn interna y nuevo ingreso.
En este punto, tras estudiar la propuesta de 18 de octubre de 2019 (se adjunta copia), enviada
por Gerencia y reenviada a todos los delegados y delegadas, sobre OPE y promociones internas
y tras un debate, desde CCOO se propone aprobar tnicamente el montante de plazas
ofertadas por la gerencia, anteponiendo para su cobertura el articulo 18 del IV Convenio
Colectivo y sacar a promocion interna aquellas que no son del grupo IV. Desde UGT se
considera que es admisible la propuesta de Gerencia, que modifica la que inicialmente nos
hicieron y no aceptamos en la sesidn del 10 de octubre.
El presidente, somete a votacidn las 2 propuestas, quedando de |a siguiente manera:
* Seaprueba la propuesta de Gerencia por 7 votos a favor (delegados UGT) y 5 en contra
(4 CCOO y 1 CSIF).
* No se aprueba la propuesta de CCOO de aprobar el montante de plazas ofertadas por
la gerencia, anteponiendo para su cobertura el articulo 18 del IV Convenio Colectivo y
sacar a promocion interna aquellas que no son del grupo IV, por 5 votos a favor (4

CCOO vy 1 CSIF) y 7 votos a en contra (delegados UGT).

PUNTO 22. Solicitud de Téc. Esp. Conserjeria pidiendo nulidad de las bases de las
convocatorias de promocion interna por transformacién de plaza a Grupo | y Il en Area de
Conserjeria

Tras el estudio el escrito remitido, se acuerda por unanimidad de los presentes responderle
que las convocatorias cumplen con los acuerdos de 20 de marzo de 2017 y sus respectivos

anexas.
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PUNTO 3¢, Propuestas de acciones formativas al Plan de Formacién del PAS 2020
Durante el desarrollo de este punto, siendo las 14.35, se ausenta por motivos justificados

Pedro Gonzalez.

Se acuerda por unanimidad de los presentes aprobar la remisién a la Comisién de Formacién

del PAS de las fichas de actividades formativas adjuntas, estableciendo el siguiente orden de
prelacién para cada area, cuando haya mas de una propuesta:

e Laboratorios Departamentales: 1. Ley de Proteccidén de Datos en el dmbito de los

Laboratorios Departamentales 2. Apoyo a la Trasferencia del Conocimiento: Contratos

y Convenios OTRI 3. Introduccion al uso de JOOMLA 4. Gases industriales y de

laboratorio. Caracteristicas, usos y seguridad 5. Apoyo a la investigacién: Proyectos y

metodologia.

Conserjeria: 1. Ofimatica aplicada a Servicios Generales 2. Expresiones y Iéxico Inglés
en la atencidn al publico.
e Area de Infraestructuras: 1. Habilitacién para el mantenimiento de centros de

transformacién 2. Control y seguimiento de obras publicas

Siendo las 14’45 el presidente levanta la sesidn.
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