Comité de Empresa

ACTA REUNION ORDINARIA DE COMITE DE EMPRESA
Viernes 5 de julio de 2019

ASISTENTES:

José Salmerdn Mufioz (Presidente UGT)

Virginia Alba Carrillo (Secretario UGT)

Inmaculada Martin Galan (UGT)

Antonio Lara Gonzélez (UGT)

Antonio Lopez Lopez (UGT)

M2 Angeles Collado Collado (UGT)

Santiago Agredano Cabezas (UGT)

Rafaela Bueno Martin (CCOO)

Juan Francisco Pedrazas Lopez (CCOO)

Sara Isabel Ruiz Moreno (CCOQ)

Juan Manuel Marin Rodriguez (Delegado Sindical de CCOO)
Antonio Alcantara Carmona (Delegado Sindical CSIF)

Excusan su ausencia por motivos debidamente justificados: Inés Coleto de la Fuente (UGT), Pedro

Gonzélez Lépez (CCOO), Paula Murillo Romero (CCOO), Manuel Ramirez Herrera {CSIF)

Se inicia la sesién a las 10.30 horas del citado dia, en la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias de la

Educacion

El presidente informa sobre cambios de delegados que se han producido respecto a la candidatura de
UGT, pasando a ser delegada electa en el C.E. M2 Angeles Collado Collado y delegada sindical, Inés
Coleto de la Fuente. El presidente informa que dichos cambios ya han sido dados de alta en el CMAC de

la Delegacién Provincial de Empleo y que se incorporara, como ditima entrada, al Registro del C.E.

El presidente propone cambiar el orden de los puntos en el Orden del Dia para atender, en primer lugar,
a los trabajadores y trabajadoras que hicieron la peticién de reunién con el C.E., tratando en primer

lugar el punto 42 y a continuacién, seguir con el orden establecido. Se aprueba por unanimidad.

PUNTO 42 Peticién de trabajadores y trabajadoras de reunién informativa sobre Acuerdo de
jubilaciones parciales vinculadas a contrato de relevo ..............ccoccoveveeeinieereeeeeenenns 2
PUNTO 1¢ Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesién ordinaria de 03/07/2019 .......... 2
PUNTO 22 Informe del Presidente...............ooi e st e e s ees 2
PUNTO 32 Informe del representante del CE en la Comision de Formacion...................ccevvverennee. 2
PUNTO 52 Constitucién Comision de trabajo del CE ...........ouieveonieenrinis et stesssne e ssneesseneas 3
PUNTO 62 Documentacién de entrada/salida y/o pendiente de tratar............coccceeveriviesieeeeeennns 3
PUNTO 72 RUEEOS Y PrEGUNTAS ...t rtnirt s st s et s ses s sebssses st b ess ssnsaessnsasssn sssnsasasssnssnsasns s 5
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PUNTO 42 Peticion de trabajadores y trabajadoras de reuniéon informativa sobre Acuerdo de
jubilaciones parciales vinculadas a contrato de relevo

Se incorporan los trabajadores y trabajadoras a la reunidn.

Se da la bienvenida a los trabajadores y trabajadoras para que nos comenten los pasos que han dado
hasta el momento, intentar aclarar sus dudas y oir sus sugerencias. Tras un debate se acuerda por
unanimidad de los presentes, solicitarla convocatoria urgente de la Comisidon de Seguimiento del
Acuerdo laboral sobre aplicacién en la Universidad de Cérdoba del proceso de jubilacién parcial
vinculado a la formalizacién de contratos de relevo, a fin de:

e  Garantizar que a relevistas y jubilados les corresponda el disfrute integro de las vacaciones y
permisos correspondiente a la anualidad, independientemente del porcentaje de jornada a
realizar.

e Reglamentar que los jubilados parciales puedan acogerse a una reduccién de jornada laboral
del 75% y que, al mismo tiempo, se posibilite la estabilidad en el empleo contratando a los
correspondientes relevistas al 100% de la jornada.

e Aclarar cualquier discrepancia que pudiera surgir en la aplicacién del acuerdo.

Siendo las 12:00 se despiden los trabajadores y trabajadoras siguiendo el Comité de Empresa con
los siguientes puntos del orden del dia

PUNTO 12 Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesién ordinaria de 03/06/2019

Se aprueba el acta por unanimidad de los presentes.

PUNTO 2¢ Informe del presidente

El Presidente informa de lo acontecido desde el anterior Comité y del traslado a Gerencia de lo
acordado en la ultima reunién de 3 de junio, ademds de la nueva composicién del C.E. a Secretaria

General y a la Gerencia.

Se informa sobre la situacion de las diferentes OPEs que afectan al colectivo del PAS-L:

e Convocatoria Técnicos Especialistas de Biblioteca: finalizo el plazo de solicitudes el 19 de junio,
estando a la espera de la publicacién de los listados provisionales de admitidos y excluidos.
e Convocatoria Técnicos Auxiliares de Laboratorio: finaliza el plazo de solicitudes el 16 de julio,

por lo que estamos inmersos en ese primer proceso.

El presidente propone que se vaya creando un Plan de Trabajo conjunto para estos proximos cuatro

afios, para la consecucion de objetivos de mejora de los trabajadores y trabajadoras que representamos.
PUNTO 32 Informe del representante del CE en la Comision de Formacién
El representante del CE en la Comisidén de Formacion expone brevemente su informe que se adjuntara al

acta de la presente sesion.
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PUNTO 5¢ Constitucién comisién de trabajo del CE
A fin de agilizar el desarrollo de las competencias y funciones del C.E. el presidente propone la
constitucién de una o varias comisiones de trabajo en funcidn de los temas a tratar, que actuaran por
delegacion del pleno del Comité de Empresa, con el objetivo de adelantar trabajo en temas concretos
pero que, necesariamente, salvo acuerdos especificos que se alcancen en su momento, deberan ser
ratificados por dicho Pleno.
La propuesta que se presenta es que estén constituidas por el presidente, la secretaria y un delegado o
delegada perteneciente a este érgano de representacion, por cada organizacién sindical. El
representante de cada organizacion sindical no serd, necesariamente, siempre la misma persona,
dejando a cada organizacién la libertad de nombrar a uno u otro, en funcién del tema a tratar.
CCOO presenta otra propuesta, al no estar de acuerdo con la anterior, en la que formarian la Comision
un delegado o delegada por cada organizacion sindical y el presidente o la secretaria.
Se procede a votar las distintas propuestas:

e Propuesta presentada por el presidente 7 votos a favor y 3 en contra

e Propuesta presentada por CCOO 3 votos a favor y 7 en contra

Por tanto, queda aprobada la propuesta que se presenta desde la presidencia del C.E.

PUNTO 62 Documentacién de entrada/salida y/o pendiente de tratar
ENTRADAS
1093 03/06/2019 Escrito de UGT con nombramiento Delegada Sindical en C.E.
1094 03/06/2019 Escrito de CCOO con nombramiento Delegado Sindical en C.E.
1095 07/06/2019 Escrito de CSIF con nombramiento Delegado Sindical en C.E.
1096 17/06/2019 Escrito de Gestion de RR.HH. comunicando incidencias de Altas y Bajas.
1097  18/06/2019 Comunicacién Jefe Servicio Secretaria General solicitando Acuerdo
Constitucién C.E.
1098 21/06/2019 Escrito trabajadora solicitando reunién de grupo de trabajadores con C.E. para
tratar temas relacionados con jubilacién parcial con contrato de relevo.
<% Se acuerda por unanimidad de los presentes, solicitar la convocatoria urgente de la Comisién
de Seguimiento del Acuerdo laboral sobre aplicacién en la Universidad de Cérdoba del proceso
de jubilacién parcial vinculado a la formalizacién de contratos de relevo, a fin de:

o Garantizar que a relevistas y jubilados les corresponda el disfrute integro de las
vacaciones y permisos correspondiente a la anualidad, independientemente del
porcentaje de jornada a realizar.

o Reglamentar que los jubilados parciales puedan acogerse a una reduccién de jornada
laboral del 75% y que, al mismo tiempo, se posibilite la estabilidad en el empleo
contratando a los correspondientes relevistas al 100% de la jornada.

o Aclarar cualquier discrepancia que pudiera surgir en la aplicacién del acuerdo.

1099 25/06/2019 Escrito delegada CCOO sobre entrada n? 1098 y convocatoria de CE.
1100 25/06/2019 Escrito delegado CSIF sobre entrada n? 1098 y convocatoria de CE.
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1101 01/07/2019 Comunicado Delegado CCOO informando que no podra asistir a reunién de CE
de 05 de julio al tener comprometida la fecha con anterioridad.
1102 01/07/2019 Comunicado Delegada CCOO informando que no podr3d asistir a reunién de CE
de 05 de julio al tener comprometida la fecha con anterioridad.
1103 01/07/2019 Comunicacién Delegado UGT confirmando asistencia de delegados vy
delegadas a CE de 05 de julio.
1104 02/07/2019 Comunicado Delegado CSIF adjuntando tres escritos para tratar en CE de 05
de julio.
e  Escrito 1: Solicitando inclusién en el orden del dia de diferentes puntos: El presidente informa
al delegado del CSIF que no se ha podido incluir su peticién como punto en el orden del dia, al
no llegar en plazo segin Reglamento de Funcionamiento, pero que en este punto de Entradas y
Salidas podremos tomar los acuerdos que consideremos. El delegado de CSIF prefiere aplazar
para otra préxima reunidn.
e Escrito 2: solicitando instar a la Gerencia para traslado a los responsables de los servicios
afectados por los cierres de instalaciones de los acuerdos de C.E enviados a Gerencia con fecha
11 de abril de 2019.
% Este Comité acuerda, por unanimidad de los presentes, reiterarnos en dichos acuerdos

remitidos a Gerencia instando a que se atienda lo que planteamos en los mismos.

Escrito 3: sobre cobertura de vacantes y listas de llamamiento.

.
0‘0

Este Comité acuerda, por unanimidad de los presentes, reiterando los acuerdos alcanzados en
este sentido, volver a demandar a la Universidad que se planifique la cobertura de
eventualidades y vacantes para facilitar que se haga de forma automatica cuando se produzcan
y que donde no haya bolsa de empleo o lista de llamamiento complementaria, que se cree una

lista de llamamiento.

1105 02/07/2019 Escrito delegado CCOO solicitando documentacion de entrada y salida a tratar
en CE de 05 de julio.
El Presidente recuerda que la documentacién se va enviando segtn se va recibiendo y en el momento
de la solicitud ya se habia remitido la que habfa llegado hasta aquel instante.
1106 03/07/2019 Notificacion sobre Acta de Liquidacién de cuotas a la Seguridad Social
Imposicion de sanciones a la UCO.

< Este Comité acuerda darnos por informados sobre la sancién interpuesta a la UCO e instamos a

la Universidad a que las competencias que correspondan a personal acogido en al Capitulo |,

solo pueden ser asumidas por dicho personal.

1107 04/07/2019 Comunicacién cambios respecto a la representacién de UGT en el Comité de

Empresa.
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SALIDAS

1078  03/06/2019 Acta reunién ordinaria de C.E. jueves, 07 de marzo de 2019, aprobada en
sesion ordinaria de 03 de junio de 2019.

1079  03/06/2019 Acta reunidn extraordinaria de C.E. jueves, 11 de abril de 2019, aprobada en
sesion ordinaria de 03 de junio de 2019.

1080 04/06/2019 Traslado a Delegados de C.E. de Acuerdo de 03 de junio sobre plazas Técnico
Auxiliar Laboratorio.

1081  04/06/2019 Traslado a Gerencia de Acuerdo de 03 de junio sobre plazas Técnico Auxiliar
Laboratorio.

1082 12/0672019 Traslado a Delegados de C.E. del resto de Acuerdos de sesion ordinaria de
03/06/2019.

1083  14/06/2019 Traslado a Gerencia del resto de Acuerdos de sesién ordinaria de 03/06/2019
y Acuerdo de Constitucién de C.E.

1084 14/06/2019 Traslado a Secretaria General Acuerdo de Constitucién C.E. de 03/06/2019.
1085  14/06/2019 Traslado a Delegados de C.E. comunicacién de Secretaria General sobre
nombramiento de Secretaria en relacidn a incoacion de Expediente Disciplinario a TGM de STOEM de la
U.T.

1086 17/06/2019 Traslado a Delegados de C.E. escrito de Gestion de RR.HH. comunicando
incidencias de Altas y Bajas.

1087 18/06/2019 Traslado a Jefe de Servicio de Secretaria General acuerdo de Constitucion de
C.E. de 03/06/2019.

1088 24/06/2019 Respuesta a trabajadora sobre solicitud de reunién con C.E. {(Entrada 1098)
1089 24/06/2019 Traslado a Delegados de C.E. escrito con Registro de Entrada 1098 sobre
peticién de reunidn de trabajadores con C.E.

1090 27/06/2019 Peticién de reserva de espacio para reunién de C.E. de 05/07/2019.

1091 01/07/2019 Traslado a Delegados de C.E. Convocatoria de reunién de 05 de julio y
borrador de acta de 03 de junio.

1092  02/07/2019 Invitacién a trabajadores a reunién de C.E. para tratar punto sobre jubilacion
parcial con contrato de relevo.

1093 02/07/2019 Respuesta a delegado CSIF sobre escrito con registro de entrada E-1104.

1094 02/07/2019 Respuesta a delegado CCOO sobre escrito con registro de entrada E-1105.
1095 03/07/2019 Traslado a Delegados de C.E. de copia del Acta de Liquidacion imposicion de

sancidn a la UCO

PUNTO 72 Ruegos y Preguntas
e Eldelegado del CSIF Antonio Alcantara indica que no le llegan los correos que manda la UCO.
e El delegado de CCOO lJuan Francisco Pedrazas pregunta si se tiene informacién sobre la
cobertura del personal de mantenimiento de la Facultad de Filosofia y Letras.

o Este Comité no tiene informacion al respecto
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¢ Ladelegada de CCOO Sara Isabel Ruiz pregunta sobre el certificado de funciones que se solicita
para la OPE de laboratorios. _

o Este C.E. considera que, en el contexto de lo acordado en el Reglamento de Provisién

de Puestos de Trabajo del PAS Laboral y en las ultimas convocatorias aprobadas de

OPE de Laboratorios y Biblioteca, las funciones desarrolladas por el PAS vinculado al

Capitulo 1 de los presupuestos de la UCO, en el marco del IV Convenio Colectivo,

deben ser certificadas de oficio por la propia Universidad, por lo que no debe ser

necesario que los interesados las aporten, lo que serd notificado a la Gerencia para

evitar discrepancias o malos entendidos.

Siendo las 15’00 horas la secretaria levanta la sesién y el presidente la apoya.

El Presidente La Secretaria

José Salmerdn Mufioz Virginia Alba Carrillo
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